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Das TeamPinBoard

Ein Instrument zur Steigerung der Teamfdhigkeit durch gezielte Vermittlung von Verhal-
tens- und Gruppenregeln im Unterricht der Grund-, Haupt- und Férderschule.
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Abbildung 2

Vertrauen und angemessene
Konfliktlosung. Erst das
Abbildung 1 Beherrschen solcher
Fertigkeiten ermdglicht ein

.Kinder kénnen sich nicht mehr benehmen, sie gehen
liber Tische und Bdnke, stéren massiv den Unterricht,
schimpfen sich gegenseitig an ... Den hoflichen Umgang
miteinander haben sie verlernt." All dies sind Zitate,
die man aus Diskussionen iiber die ,Misere der Schule"
kennt. Nur - wie kann man als Lehrkraft dieser Misere
begegnen? ,Sei doch mal hoflich!"? Viele SchiilerInnen
konnen einen solchen Satz nicht mehr mit Inhalt fiillen.
Ermahnungen niitzen daher in der Regel iberhaupt
nichts. Sozialfertigkeiten missen heute in unseren
Schulen gezielt vermittelt werden. Mithilfe des TPBs
kann zusammen mit den SchiilerInnen eine
Sozialfertigkeit (z.B. .ruhiger Umgangston®, . Wir
gehen hoflich miteinander um", ,Wir lassen uns
ausreden”) aufgegriffen und besprochen werden, die
fir eine festgelegte  Zeit besonders beachtet
werden soll.

Das TPB ist eine flexibel handhabbare Tafel [incl. aller
notwendigen Kopiervorlagen] von ca. Im x 1lm GrofRe
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[siehe Abbildung 1]. Wie aus der Abbildung ersichtlich ist, kann in die Tafel jeweils eine Sozial-
fertigkeit (hier: Wir gehen hoflich miteinander um) als Vorhaben in einer DinA4 Hiille fiir die ge-
samte Klasse eingehdngt werden. Un-
— — terhalb des Vorhabens werden zwei

( ] weitere DinA4 Hiillen eingehdngt. Auf
der linken Seite konkrete Beispiele
dafiir, was man bei einem hoflichen
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Abbildung3  Diese Beispiele fiir angemessenes

Verhalten werden zuvor z.B. in Wo-

chenanfangsstunden gemeinsam mit den SchiilerInnen (in Einzel-, Partner- oder Gruppenarbei-

ten) gesucht und festgesetzt. Hilfreich fiir die Erarbeitung ist ein T- Diagramm [siehe Abbil-

dung 2], ein Blatt mit zwei Spalten, in die passende Beispiele eingetragen werden ksnnen. Jeder

Schiiler /jede Schiilerin legt sich eine Sozialfertigkeitsmappe an, in der die gemeinsam gesam-

melten Ergebnisse und konkreten Beispiele fiir bestimmte Sozialfertigkeiten auf Arbeitsblat-

tern [siehe Abbildung 3] festgehalten werden. Bei Bedarf kann die Mappe herausgeholt werden

und  entsprechend
notwendige
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Abbildung 4

des Unterrichts ist
es nun jederzeit
moglich, das TPB einzubeziehen und bei Bedarf sanktionsfrei auf die positiven Beispiele zu ver-
weisen. Pro Woche bzw. pro Tag wird jedoch nur ein Ziel herausgenommen und soll von den Schii-
lerInnenn verbindlich angestrebt werden. Mit einem Wochenvorhabenstreifen [siehe Abbildung
4], der gut sichtbar auf den Schultisch jedes Schiilers geklebt wird, kann der Schiiler/die Schii-
lerin tdglich reflektieren, wie gut er/sie die Sozialfertigkeit schon beherrscht. Gleichzeitig wird
von der Lehrkraft eine Einschatzung fiir die Klassenleistung am TPB vorgenommen. Am Ende der
Woche kann sich der Schiiler/die Schiilerin den Streifen in die Arbeitsmappe einkleben und er-
hdlt so im Laufe des Schuljahres einen guten Uberblick iiber seine Sozialkompetenz.

Wer am TPB interessiert ist (es beinhaltet alle Materialien zur Erstellung dieser Tafel & Kopiervorlagen),
kann gerne Kontakt aufnehmen mit:

Gerhard Kleindiek
Mohnwinkel 11

90607 Riickersdorf

e-mail: 09115700061@t-online.de
Internet: www.teampinboard.de
Preis: 17 .- Euro + Versand
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