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Zum Einstieg




Profil von Freiwilligendiensten |
-

Freiwilligendienste als
Bildungsprojekte

/

\

Begriindungs-
zusammenhange

Potenziale des freiwilligen
Engagements fur die/den
Einzelnen

\

/

Veréanderte Motivationslagen:
Interessen- und Geselligkeits-
orientierung
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Jugendfreiwilligendienste FSJ und
FOJ

Freiwilligendienst aller Generationen

Hintergrund

-Diakonisches Jahr und dessen
langjahrige Weiterentwicklung

-Kommission ,Impulse fir die
Zivilgesellschaft* und angeschlossene
Modellprogramme

Gesetzliche -Jugendfreiwilligendienstegesetz keine Gesetzliche Grundlage
Grundlage .manche Gesetze finden Anwendung
Zielgruppen -junge Menschen von 15/16 bis 27 Jahre keine Altersbegrenzung
-Aktivierung alterer Generationen (55+)

Dauer -mind. 6, max. 18 (in Ausnahmefallen 24) [ -mind. 6 Monate

Monate

-Regeldauer: 12 Monate
Zeitumfang -Vollzeit (ca. 40 Stunden) -mind. 8 Stunden

-nach oben hin offen
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Jugendfreiwilligendienste FSJ
und FOJ

Freiwilligendienst aller
Generationen

-Erhéhung der Bildungs- und
Beschaftigungsfahigkeit

-Kompetenzvermittlung
-Engagementférderung

Inhalt -Bildungs- und Orientierungsjahr fur junge | -Orientierungs- und Engagementzeit fur
Menschen Menschen in Ubergangsphasen
Ziele -Personlichkeitsbildung -Engagemententwicklung durch

ehrenamtliche, verlassliche und verbindliche
Formen

-zukunftsorientiertes Bedarfsmanagement

-Aufbau und Sicherung nachhaltiger
Vernetzungsstrukturen, Gewinnung neuer
Kooperationspartner

Einsatzfelder

-Gemeinwohlorientierte Einsatzstellen:
Wohlfahrtspflege, Kinder- und
Jugendeinrichtungen, Sport, Kultur,
Denkmalpflege, Umwelt

-Gesundheit und Pflege, Bildung, Kultur,
Umwelt, Sport, Familienassistenz, Technik,
der Integration von Migrant/innen

Tatigkeiten

-Hilfstatigkeiten
-Ausbildungs- und Arbeitsmarktneutralitat

-zusatzliche Téatigkeiten
-Ausbildungs- und Arbeitsmarktneutralitat
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Jugendfreiwilligendienste FSJ
und FOJ

Freiwilligendienst aller
Generationen

Begleitung

-padagogische Begleitung — in Form
personlicher Begleitung und fachlicher
Anleitung — durch Tréager und
Einsatzstellen

25 Seminartage

-Qualifizierungsmaflinahmen: mind. 60
Stunden

Verbindlichkeit

-Vertragliche Regelung

Vertragliche Regelung

Versicherungsschutz

-Sozialversicherung
-Unfallversicherung
-Haftpflichtversicherung
-Arbeitsschutz

«(Sozialversicherung)
-Unfallversicherung
-Haftpflichtversicherung
«(Arbeitsschutz)

Monetare Leistungen

-Taschengeld
-Unterkunft/Verpflegung
-Sozialversicherung

-Aufwandsersatz
-Aufwandsentschadigung
-ggf. Taschengeld




Freiwilliges Engagement und Familie



Freiwilliges Engagement und Familie
c- ]

sFamilienpolitik: Leistungs- und Sozialkultur
«Strukturwandel der Familie
*Veranderungsprozesse der Gesellschatft

Neue Bedeutung des freiwilligen Engagements in Familie

Modellprojekte auf Bundes-, Landes- und
Kommunalebene



Einsatzfelder Freiwilligendienste
c—

Abb. 11-5-4

Einsatzstellenbereiche der Teilnehmerinnen und Teilnehmer im FSJ
nach Schulabschluss (Nug= 360, Nge= 1.276, Napi= 1.489)
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Einsatzfelder Freiwilligendienste
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Abb. 1I-5-9

Tatigkeitsschwerpunkte im FSJ nach Geschlecht, KDV-Status
und Schulbildung (Ne= 2.450, Ny= 284, Np\= 395)
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Einsatzfelder Freiwilligendienste
—

L#Als ich in der Familie begann, war es schon schwer sich
zurechtzufinden in einer anderen, mir nicht bekannten Familie
mit ganz anderen Tagesablaufen. Ich glaube aber, dass ich es
ganz gut und schnell hinbekommen habe. Die Familie hat mich
sehr liebevoll aufgenommen, ich wurde auch sehr schnell ein
Teil der Familie. Natirlich gibt es in einer Familie mit vier
Kindern viel Wasche, Betten und Zimmer zum Saubermachen.
Es war also nicht immer alles so toll und nur Kinder, spielen
und Spal3. Ich durfte in meiner Familie sehr viel erleben,
Reisen, Erstkommunion des Altesten, Entwicklung der Kinder
sowohl der Eltern, Situationen unter Kontrolle halten oder auch
nicht. Es gibt so vieles zu erleben und zu lernen in einer
Familie.“ Naomi



Einsatzfelder Freiwilligendienste

‘ ZZJ

Kinderbetreuung I:l 26 Soziale Stadtteilarbeit D 9
Jugendarbeit I:l 24 Pflege und Versorgung I:I 9
Seniorfinnenarbeit I:l 22 Selbsthilfe I:I

Besuchsdienste in Altenheimen
Kultur |:| 18 und/oder Krankenhdusern D 7

Nachbarschaftshilfe D 5

Aufgabenfelder und Beschreibung der Tatigkeit

Betreuung von Menschen mit
Behinderungen I:l 16
Migration, interkulturelle .
Zusammenarbeit I:‘ 14 Ambulante Besuchsdienste |:| 4

Aufbau von Projekten, Initiativen, I:‘ 14 Friedens- und Versohnungsarbeit |:|3

Netzwerken
Schule I:‘ 13 Entwicklungszusammenarbeit [IJ_
Sport |:| 13 Umweltschutz ” 2

Zivil- und Katastrophenschutz
(z. B. Feuerwehr)

Unterstutzung von Familien D 12
Andere Aufgabenfelder I:I 15

Alle Projekte: n= 2608, Angahen in %, Mehrfachnennungen midglich
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Einsatzfelder Freiwilligendienste
—



Wirkungen Freiwilligendienste
-



Schlussfolgerungen




Schlussfolgerungen




Informationen
O

zum FSJ. Www.pro-fsj.de
oder www.bmfsfj.de (Freiwilliges Engagement)
zum FaG: www.alter-schafft-neues.de

oder www.bmfsf|.de
zu Freiwilligendiensten allgemein:
www.b-b-e.de




Herzlichen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit und lhre Fragen!



